
 

 

 
Alle

sezioni di:Pubblicità 

Legale–Alboon-line 

Amministrazione 

Trasparente 

del sito internet 

dell’istituzione 

scolastica 

Oggetto:AVVISO INTERNO RECLUTAMENTO TUTOR per la realizzazione Progetto Fondi 

Strutturali Europei –Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FE+) - Azione: ESO4.6.A4 - Sottoazione: ESO4.6.A4.A 

Codice  Candidatura: 2646 
Codice Progetto:ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 

Titolo Progetto:“Oltre i muri un’altra scuola” 

CUP:F74D24000650007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’avviso prot n. 59369 del 19/04/2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTA la candidatura n.2646 del 24/05/2024; 
VISTA la nota autorizzativa prot.n.83244 del 12giugno2024; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2024 prot. 4032 del 24/06/2024 del progetto autorizzato; 

VISTA la delibera del Collegio docenti del 14.05.2024 di approvazione della presentazione dei progetti da 

parte del Dirigente Scolastico; 

VISTA la delibera di cui al punto n. 3 del Consiglio d'Istituto del 14.05.2024 di approvazione della 

presentazione della candidatura dei progetti, accettazione del finanziamento e inserimento dei progetti stessi 

all’interno delle attività del PTOF; 

VISTOil Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n°7753del28/12/2018; 

VISTI i seguenti   regolamenti UE: 

 Regolamento(UE)n.1301/2013delParlamentoEuropeoedelConsigliodel17dicembre 2013 relativo 

al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; 

 Regolamento(UE)n.1303/2013delParlamentoEuropeoedelConsigliodel17dicembre 2013 recante 

disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul 

Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo 

Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione; 

 Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio 
del17dicembre2013relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8marzo1999,n.275,recante Norme in 
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Materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTAla circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

leggel’avvisoprotn.59369del19/04/2024–Percorsieducativieformativiperil potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici2023-2024e2024-2025FondiStrutturaliEuropei– 

ProgrammaNazionale“Scuolaecompetenze”2021-2027–Fondosocialeeuropeoplus (FSE+); 

VISTO il D.lgs.n.36/2023“Codice  dei contratti pubblici di lavori,servizi e forniture”; 

VISTA l’approvazione del piano e l’autorizzazione concessa a questa istituzione didattica del Piano 

inoltrato e l’ammissione al finanziamento della suddetta candidatura per un importo di€79.485,00 

 

VISTO il Regolamento d’Istituto,avente ad oggetto l'attività negoziale relativo alle procedure ed ai criteri 

oggettivi e predeterminati di scelta del personale interno ed esterno da utilizzare in attività e progetti ex. 

D.I. 129/2018, approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 28-02-2019; 

TENUTO CONTO di quanto stabilito nelle “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative 

cofinanziatedaiFondiStrutturaliEuropei2014/2027”e,inparticolare,ilfattoche“l’istituzionescolastica deve 

rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo una volta accertata l’impossibilità oggettiva di 

utilizzare risorse umane disponibili al suo interno, rivolgersi al personale esterno”; 

VISTA la nota MIURAOODGEFID Reg.Uff.34815del2/8/2017,secondo la quale l’iter procedimentale 

per il conferimento degli incarichi prevede: a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale 

interno; 

b) Reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni Scolastiche; 

c) Mediante contratti di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO chel’I.C. “Giovanni XXIII” deve realizzare le attività del progetto di cui all’oggetto entro il 

31/12/2025; 

VISTA la determina di avvio del progetto in oggetto,prot.4065del25/06/2024 

VISTA la determina di autonomina RUP prot.4033del24/06/2024 

TENUTO CONTO di quanto stabilito nelle “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative 

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2027”e,in particolare,il fatto che“l’istituzione scolastica 

deve rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo una volta accertata l’impossibilità oggettiva di 

utilizzare risorse umane disponibili al suo interno, rivolgersi al personale esterno”; 

CONSIDERATO che l’I.C. “Giovanni XXIII” deve realizzare le attività del progetto di cui all’oggetto entro il 

31/08/2024; 

 
VISTI gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche 

amministrazioni ai sensi del D.lgs. n. 33/2013, emanato in attuazione di quanto previsto dalla Legge 

anticorruzione (L. 190/2012); 

CONSIDERATO che per l’attuazione del progetto sopraindicato è necessario avvalersi di n.8 TUTOR 

da reclutare tra il personale docente a tempo indeterminato della scuola 

TUTTO CIÒ VISTO E RILEVATO,che costituisce parte integrante del presente avviso 

EMANA 
il presente avviso, di cui la premessa è parte integrante, per la selezione di n. 8 

TUTOR interni da reclutare tra il personale docente a tempo indeterminato della 

scuola per il progetto 
CodiceProgetto:ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335   

   Titolo Progetto:“Oltre i muri un’altra scuola” 

   CUP:F74D24000650007 



 

Di seguito si elencano i moduli autorizzati  per  i quali presentare candidatura: 
 

 

Sotto-azione Una figura per ciascun modulo Titolo Modulo Periodo 

previsto 

A4.A 
30h 

Educare alla terra Entro31/12/2025 

A4.A 
30h 

Educare alla terra Entro31/12/2025 

A4.A 
30h ARTistimca- 

MENTE 
Entro31/12/2025 

 
A4.A 

30h 
Alla scoperta 

della 
Poseidonia 

oceanica nel 

mediterraneo 

Entro31/12/2025 

A4.A 
30h 

Acquaticamente Entro31/12/2025 

A4.A 
30h 

Acquaticamente Entro31/12/2025 

A4.A 
30h La palla Tamburello 

Uno sport che 
diverte 

Entro31/12/2025 

A4.A 
30h Scoprire La 

Palermo arabo- 
normanna….. 

Entro31/12/2025 

 
CONSIDERATOche per l’attuazione del progetto sopraindicato è necessario avvalersi di n.8 TUTOR; 

REQUISITI DI ACCESSO per l’incarico di TUTOR sono: 

- Essere docente a tempo indeterminato dell’Istituto. 

- Essere in possesso delle competenze informatiche di base per gestire il lavoro di competenza sulla 

piattaforma. 

 

COMPITI DEL TUTOR 

Il TUTOR ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e di collaborare con gli esperti 

nella conduzione delle attività del progetto.In   particolare il TUTOR,responsabile dei dati da 

raccogliere,della gestione ed archiviazione (anche su piattaforma) della documentazione delle attività, deve: 



 

- Parteciparea gli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività. 

- Predisporre,in collaborazione con l’esperto,la struttura organizzativa del modulo formativo. 

- Annotare nel registro didattico le presenze e le firme dei partecipanti,l’orariodi inizio e fine lezione. 

- Compilare la scheda alunno,la stesura e la firma del patto formativo. 

- Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto. 

- Curare il monitoraggio fisico del corso,contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata. 

- Interfacciarsi con l’esperto per un regolare ed efficace svolgimento delle attività. 

- Riferire in Consiglio di classe per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare. 

- Caricare a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e l’informativa sul consenso dei corsisti. 

- Entrare nella struttura del corso di sua competenza e di inserire competenze specifiche,fasi del 

progetto, metodologie, strumenti e luoghi. 

- Coadiuvare il referente alla valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione 

delle competenze. 

- Redigere la relazione finale sull’intervento svolto. 

 

Il numero delle ore di attività di TUTOR previsto è pari a 30 ore per ciascun modulo.Per l’attività svolta è previsto 

un compenso orario pari a 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta. Nulla sarà 

dovuto al TUTOR per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito 
alla realizzazione del progetto, in quanto tale attività rientra nell’incarico. Il compenso sarà erogato solo a seguito 

della verifica delle ore effettive, dietro presentazione di registro, di relazione conclusiva delle attività svolte e in 

seguito all’effettivo accreditamento dei fondi. 

Ladomanda,indirizzataalDirigenteScolasticodell’IstitutoComprensivo“GiovanniXXIII”diTerrasini(PA), dovrà 

essere trasmessa improrogabilmente ENTRO LE ORE 8:00 del 03/07/2024a mezzo PEC all’indirizzo 

paic88700d@pec.istruzione.it. Nell’oggetto della mail DOVRÀ essere riportata la seguente dicitura: 

“Candidatura TUTOR Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 

I docenti interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente mediante la 

compilazionedelmodulopredispostodaquestaIstituzioneScolasticaapenadi esclusione,al quale dovrà essere 

allegatacopiadeldocumentodiidentitàincorsodivaliditàeilcurriculumvitaeinformatoeuropeodebitamente firmato.Il 

curriculumdovràriportareleesperienze,itioliprofessionaliediservizioattinenti al ruolo di TUTOR di cui alla 

candidatura. 

MODALITÀDIVALUTAZIONEDELLACANDIDATURA 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su  modello diverso   da quello allegato,prive del 

curriculum vitae firmato o pervenute oltre la data di scadenza fissata. La selezione delle istanze sarà effettuata da 

apposita commissione, attraverso la comparazione dei curricula, sulla base della tabella di valutazione dei titoli 

riportata nel modello di partecipazione allegato. 

A conclusione delle operazioni di comparazione, Il Dirigente Scolastico provvederà a pubblicare la graduatoria  di 

merito provvisoria, che diverrà definitiva trascorsi7 giorni dalla sua pubblicazione nell’albo della Scuola e sul sito 

istituzionale dellastessa. Trascorsi sette giorni senza che siano stati proposti reclami, verranno pubblicati gli esiti 

della presente selezione e sarà conferito l’incarico di TUTOR mediante apposito provvedimento del Dirigente 

Scolastico. 

La selezione avverrà anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti. A parità di 

punteggiosaràdataprecedenzaalpiùgiovaned’età.Ladocumentazione,relativaaititoliaggiuntividichiarati,dovrà essere 

esibita solo a richiesta dell’Istituzione Scolastica. 

Si precisa inoltre che il calendario e gli orari degli incontri saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati 

agli esperti (la mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 

eventualmente già conferito). 

Costituiscono motivo di revoca dell’incarico: 

mailto:paic88700d@pec.istruzione.it


 

- La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando. 

- La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

L’esito definitivo della presente selezione sarà reso pubblico sull’Albo pretorio on line di questa Istituzione 

Scolastica e tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di legge,nonché sul sito istituzionale di 

questa Istituzione Scolastica, nella sezione Amministrazione trasparente. Le sezioni di Amministrazione 

trasparente e Albo pretorio on line sono raggiungibili dagli appositi link presenti sul sito istituzionale 

all’indirizzo www.icgiovanni23terrasini.edu.it. 

AisensidelD.lgs.196/2003eRUE679/2016,idatipersonalifornitidagliaspirantisarannoraccoltipressol'Istituto 

perlefinalitàstrettamenteconnesseallasolagestionedellaselezione.L'interessatogodedeidirittidicuialcitato D.lgs. 

196/2003 e ss.mm.ii. 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico,prof.AngeloNasca 

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo WEB 

www.icgiovanni23terrasini.edu.itin ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità. 

Si allega: 

- Modello domanda di partecipazione(AllegatoA) 

- Scheda valutazione titoli(AllegatoB) 

- Informativa privacy(AllegatoC) 

- Modello autodichiarazioni(AllegatoD) 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 

Prof.AngeloNasca  
documento è firmato digitalmente ai sensi del  
D.lgs.82/2005e norme ad esso connesse 

http://www.icgiovanni23terrasini.edu.it/
http://www.icgiovanni23terrasini.edu.it/


 

AllegatoA 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo“GiovanniXXIII”Terrasini 

 
DOMANDADIPARTECIPAZIONEPERLASELEZIONEDITUTOR 

 

 
Il/Lasottoscritto/a    nato/a

 prov. il  e residente in 

 prov. CAP Tel. cellulare   

   Cod.Fiscale   

 e-mail   

 
DICHIARA 

Di essere in servizio at.i. pressol’I.C.‘GiovanniXXIII’diTerrasini 

CHIEDE 

 
Di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di TUTOR prevista dal relativo Avviso per i 
moduli previsti dai Progetti PON- codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 (barrare il/i 
modulo/i di proprio interesse): 

 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO TITOLO MODULI ESPERTO 
(1figuraper 

Ciascun modulo) 

SCELTA 
DEL/DEI 
MODULO/I 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 Scoprire La Palermo arabo-
normanna mescolanza di 

culture 

30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 Educare alla terra 30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 Educare alla terra 30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 ARTistica-MENTE 30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 Alla scoperta della Poseidonia 
oceanica nel mediterraneo  

30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 Acquaticamente 30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 Acquaticamente 30h  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-335 La palla tamburello  uno sport 
che diverte 

30h  



 

A tal fine,DICHIARA,ai sensi degli artt.46e47del DPR 445 del 28.12.2000,che è a conoscenza del disposto 

dell’art.76 dello stesso DPR,che testualmente recita: 

Art.76-Normepenali. 

1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci,forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente 
testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 

2. L'esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. 
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli46(certificazione)e47 (notorietà) ele 

dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2 (impedimento 
temporaneo) sono considerate come fatte a pubblico ufficiale. 

4. Se i reati indicati nei commi1,2e3sonocommessiper ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o 
l'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare 
l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte. 

 
Ferma restando, a norma del disposto dell'art.75, dello stesso D.P.R. n.445/2000,  nel caso di dichiarazione non 

veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, sotto la propria personale responsabilità, 

 

 

 Di essere cittadino/aitaliano/a, 

DICHIARA 

 di godere dei diritti politici ovvero  

 di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a 
seguito di procedimenti penali ovvero  

 di non   essere stato destituito da pubblico impiego, 

 di essere in possesso di sana e robusta costituzione, 

 dinontrovarsiinalcunaposizionediincompatibilitàconpubblicoimpiego, 

 diessereinpossessodeititolidistudio,deititoliculturaliedelleesperienzeprofessionaliindicatinel 
curriculum vitae allegato di impegnarsi a documentare tutta l’attività svoltae ad assolverei compiti 
previsti nell’articolato dell’Avviso, 

 che le informazioni riportate in questa domanda e nell’allegato curriculum vitae,di pagine…..,sono 
autentiche. 

 
Acconsenteadeventualicontrollichel’Istitutoscolasticopossaporreinessere. Allega alla 

presente domanda i seguenti documenti: 

 Curriculumvitae su modello europeo sottoscritto 

 AllegatoB 

 AllegatoC 

 AllegatoD 

 Fotocopia documento di identità 
 Fotocopia codice fiscale 

 
Distinti saluti 

Firma 

 



 

AllegatoB 

AlDirigenteScolasticoIstitutoComprensivo“GiovanniXXIII”VialeG.Consiglion.1Terrasini 

 
OGGETTO:SCHEDADIAUTOVALUTAZIONE 

 

 
Il/lasottoscritt_   nato/aail  

   Tel. 

 e-mail   in relazione 

all’Avviso pubblicato dall’Istituzione scolastica in data per il reperimento di TUTOR 

delprogetto     

dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili: 
 

 
 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 
 
NOTE 

DICHIARATI 

DAL 

DOCENTE 

ASSEGNATI 

DALLA 

COMMISSIONE 

TITOLICULTURALI  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
A 

 Diploma istr. Secondaria/Laurea 
triennale 
(si  valuta in mancanza del titolo di 

Laurea magistrale, specialistica o v.o.) 

 

 
4 

 
 
 
 

 
Sivalutaunsolotitolo 

  

 
 
 
 

 
 Laurea magistrale, specialistica o 
vecchioordinamento. 

 Sivalutaunsolotitolo

. 
  

 Votofinalefinoa100: 

4 punti 

8 Votofinale 101- 
105:5punti. 

(max.) 
Votofinale 106- 

108:6punti. 

 Votofinale 109- 

110:7punti. 

 Votofinale110elode

: 8 punti. 

 
 Dottoratodi ricerca. 

4 Sivalutaunsolotitolo   

 Corso di perfezionamento 
universitario(almeno annuale)omaster 
universitario(almeno 
annuale)di  Io II livello. 

 
4 

2 punti per 

ognititolo fino a 

unmassimodi2titol

i. 

  



 

  Attestati di esperienze formative 
coerenti con il profilo richiesto (corsi di 
aggiornamento, workshop, laboratori, 
etc.)rilasciati da scuole,reti di scuole, 
USR o enti certificati 
dal MI. 

 

 
2 

0,5punti per ogni 

esperienza fino a 

un massimo di 

4titoli. 

  

 
 Certificazioni informatiche. 

 
2 

1 punto per ogni 

certificazione fino 

a un massimo di 

2titoli. 

  

TITOLIDISERVIZIO  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
B 

 Incarichi di 
tutoraggio/insegnamento 
nell’ambito di progetti PON FSE (per 
tematiche coerenti con quelle del 
modulo posto a bando). 

 

 
9 

3 punto per ogni 

incarico fino a 

unmassimo di 3 

titoli 

  

 Incarichi di 
tutoraggio/insegnamento 
nell’ambito di progetti diampliamento 
dell’offerta formativa (per tematiche 
coerenti  con quelle 
del modulo posto  a bando) 

 

 
6 

2 punti per ogni 

incarico fino a 

unmassimodi3titoli 

  

 Incarichi di 
tutoraggio/insegnamento 
nell’ambito di progetti PON FSE (per 
tematiche non coerenti con quelle del 
modulo posto a bando). 

 
3 

1 punto per ogni 

incarico fino a un 

massimo di 3 titoli 

  

 Incarichi di insegnamento 
nell’ambito di progetti di ampliamento 
dell’offerta formativa 
(per  tematiche  non  coerenti con quelle 
del modulo posto a bando) 

 
3 

1 punto per 

ogniincarico fino 

a 

unmassimodi3tito

li 

  

 Incarichi relativi all’organizzazione 
delle istituzioni scolastiche e al 
miglioramento dell’offerta formativa 
(Funzione strumentale, Animatore 
digitale,ref.Valutazione,etc.) 

 
6 

2 punti per 

ogniincarico fino a 

unmassimodi3titol

i. 

  

 
 

 
 Anzianità di servizio nel ruolo di 
docente (escluso il servizio prestato con 
contratti a tempo determinato). 

 
 

 
3 

Fino a 3 anni 

dianzianità: 1 

punto. 

  

Da4a8anni: 2punti. 

Oltre 8 anni 

dianzianità:3punt

i. 

Nonsicalcola 

l’annoincorso. 

Punteggiomassimototale:20(Titoliculturali)+30(Titolidiservizio)=50 

Data  Firma 



 

 

 
Il/la Sottoscritt_ autorizza, per le attività connesse al presente Avviso, il trattamento dei dati personali, aisensi 

del Regolamento (Ue) 2016/679 e del D.lgs. 101/2018. 

 
 

 
Data  Firma 

 

 



 

AllegatoC 

INFORMATIVA 
exart.13D.lgs196/03comeintegratodalD.lgs.101/2018exRegolamento(Ue) 2016/679. 

 
Oggetto: Decreto legislativo 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” come integrato dal D.lgs. 101/2018 ex 

Regolamento(Ue) 2016/679. Informativa all’interessato. Secondo quanto previsto dall’art. 13del D.LGS196/2003 “Codice in materia di 

protezionedeidatipersonali”integratodalD.Lgs.101/2018exRegolamento(Ue)2016/679recantedisposizionisullatuteladellapersona 

edialtrisoggettirispettoaltrattamentodidatipersonali,questaIstituzioneScolastica,rappresentatadalDirigenteScolasticoinqualità di Titolare 

del trattamento dei dati personali, per espletare le sue funzioni istituzionali e in particolare per gestire i rapporti contrattuali instaurato 

da instaurare deve acquisire o già detiene dati personali che La riguardano.La informiamo inoltre che il trattamento dei suoi dati 

personali avrà le seguenti finalità: 

 predisposizionecomunicazioniinformativeprecontrattualieistruttorierispettoallastipuladiuncontratto;
 esecuzionedelcontrattoesuagestioneamministrativa:elaborazione,liquidazioneecorresponsionedegliimportidovutie 

relativa contabilizzazione;

 analisi del mercato e elaborazioni statistiche;

 verifica del grado di soddisfazione dei rapporti;
 adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e sicurezza del lavoro, in materia 

fiscale, in materia assicurativa;

 tutela dei diritti in sede giudiziaria.
Le forniamo a tal fine le seguenti ulteriori informazioni: 

Il trattamento dei Suoi dati personali sarà improntato a principi di correttezza,liceità e trasparenza edi tutela della Sua riservatezza e dei 

Suoi diritti; 

 Idatipersonalitrattatisonoesclusivamentequellinecessariepertinentiallefinalitàdeltrattamento;
 I Suoi dati personali verranno trattati anche con l’ausilio di strumenti elettronici o comunque automatizzati con le modalità e 

le cautele previste dal D.lgs. n. 196/2003 integrato dal D.lgs. 101/2018 ex Regolamento (Ue) 2016/679 e conservati per il 
tempo necessario all’espletamento delle attività istituzionali, gestionali e amministrative riferibili alle predette finalità;

 Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico;

 Gli incaricati al trattamento è il personale addetto all'Ufficio di Segreteria e/o i docenti, espressamente autorizzati 
all'assolvimentoditalicompiti,identificatiaisensidilegge,ededottideivincoliimpostidalD.lgs.n.196/2003integratodalD.lgs. 
101/2018 ex Regolamento (Ue) 2016/679;

 I dati oggetto di trattamento potranno essere comunicati ai seguenti soggetti esterni all’istituzione scolastica per finiconnessi o 
funzionali al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza dei servizi amministrativi e gestionali: MPI, Ufficio Scolastico 
Regionale della Sicilia, Ufficio Scolastico Provinciale, Altre istituzioni scolastiche, Amministrazione Regionale, Amministrazione 
Provinciale, al Comune, Organizzazioni Sindacali, Agenzia delle Entrate, Banca che effettua il servizio di cassa, Organi preposti 
allavigilanzasuigieneesicurezza,AUSL,CollegioRevisorideiContiepersonefisicheegiuridicheresponsabilidiattivitàconnesse con il 
funzionamento dell’istituzione scolastica.

Le ricordiamo infine: 

 che il conferimento dei dati richiesti è indispensabile a questa istituzione scolastica per l'assolvimento dei suoi obblighi 
istituzionalieilconsensononèrichiestoperisoggettipubbliciequandoiltrattamentoèprevistodallalegge,daunregolamento o dalla 
normativa comunitaria;

 che il conferimento dei dati richiesti è indispensabile a questa istituzione scolastica per l'assolvimento dei suoi obblighi 
istituzionali e contrattuali,pertanto il mancato consenso al trattamento può comportare il mancato o parziale espletamento di 
tal iobblighi;

 che in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D. LGS 
196/2003 integrato dal D.lgs. 101/2018 ex Regolamento (Ue) 2016/679 riportato in calce alla presente comunicazione.

Titolare del trattament dati(Prof.AngeloNasca) Il 

 
sottoscritto/a ,Data   

 

 
Firma 

 



 

AllegatoD 
 

 
Dichiarazione 

 
 
 

 
Il sottoscritto/a,   , nato a   , in servizio 

presso ,conlaqualificadi   , in 

relazioneall’incaricodi   , nell’ambito dell’intervento 

progettuale PON-POC di cuiall’Avvisoinoggetto,consapevoledellesanzioni previstedalD.P.R.28Dicembre 

2000,n.445,echelapresentedichiarazioneassumevaloredidichiarazionesostitutivadicertificazione,resa ai sensi 

dell’articolo 46 e 47, nonché delle conseguenze di carattere amministrativo e penale previste al successivo 

art. 76 per coloro che rilasciano dichiarazioni non corrispondenti a verità e falsità negli atti, 

 

 
DICHIARA 

 

 
dinontrovarsiinnessunadellecondizioniostativeallosvolgimentodell’incarico 

di ,megliospecificatoinpremessa,previstedalleseguenti norme: 
 

 

 Art.6-bisLegge241/1990;
 D.P.R.16aprile2013,n.62,recante“Codicedicomportamentodeidipendentipubblici”;

 D.M. 30 giugno 2014, n. 525, recante “Codice di comportamento del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca”;

 D.lgs.8aprile2013,n.39inconferibilitàeincompatibilitàdiincarichipressolePP.AA. epressoglienti privati 
di controllo pubblico a norma dell'art.1, commi 49 e 50, L. 6 novembre 2012, n.190. Allega fotocopia 
di un documento di identità valido.

 
Luogoedata, 

 

 
Infede 

 

 
Firma 
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