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Osservatorio di Area n. 8

Circ. n. 3 del 2 settembre 2025

Al personale docente

Alla DSGA
Al sito web

Oggetto: chiarimenti personale docente che effettua servizio su piu istituzioni scolastiche.

Si rammenta al personale docente che espleta servizio su diverse istituzioni scolastiche, nel rispetto
del vigente CCNL, di voler comunicare preventivamente i propri impegni presso le altre sedi e non
in maniera postuma al fine di evitare di essere considerati assenti alle attivita funzionali che sono
obbligatorie ed evitare 'avvio di eventuale contestazione disciplinare.

Inoltre, laddove il personale indicato abbia titolarita su altra istituzione scolastica, & tenuto a
comunicare - altresi - agli uffici di segreteria di questo istituto le eventuali assenze (malattia o altro)
concomitanti con le attivita da svolgere in sede.

Si rammenta, in ogni caso, che la posizione amministrativa dell'indicato personale & unica con la
conseguenza che richieste di ferie/comunicazioni malattie/permessi/assemblee sindacali ed in
genere assenze vanno comunicate a TUTTE le istituzioni scolastiche anche nel caso in cui
I’assenza riguardi il servizio presso una sola istituzione scolastica.

Non ci si puo esimere dal rammentare che il corretto dialogo con I'amministrazione ¢ alla base dei
codici disciplinari e le mancate comunicazioni, in tal senso, costituiscono violazione di quanto
normativamente statuito.

Si ringrazia per la collaborazione.

La Dirigente Scolastica

Claudia Notaro
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993




